
 

 

                                                                                                                            Приложение №   7 
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программе МБДОУ №16  

(проект) 

 

Кадровое обеспечение реализации 

 Образовательной программы МБДОУ №16 

 на 2023-2024 учебный год 

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса организационных 

и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспечения оптимального 

развития  личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности в ходе реализации 

Образовательной программы МБДОУ №16  осуществляется в процессе ее проектирования и 

организации. 

 

Наименование 

должности 

(в соответствии со 

штатным 

расписанием) 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией 

воспитательного процесса 

Периодичность 

повышения 

квалификации 

Заведующий 

детским садом 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОУ; 

- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность; 

- формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных образовательных и 

социально значимых проектов; 

- организационно-координационная работа при

 проведении общесадовых воспитательных мероприятий; 

- регулирование воспитательной деятельности в ДОУ; 

- контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОУ (в том числе 

осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОУ) 

- стимулирование активной воспитательной деятельности 

педагогов 

 

не реже 1 раза 

в три года 



Заместитель 

заведующего 

по УВР 

- оказание учебно-методической и научной поддержки 

участников образовательного процесса; 

- подготовка и проведение педагогических советов и других 

мероприятий ДОУ; 

- контроль и анализ выполнения годового плана ДОУ и 

решений, принятых на заседаниях педсоветов; 

- оказание помощи педагогическим работникам в 

применении в работе с детьми технологий, использования 

форм и приемов организации детей; 

- организация обмена опытом работы среди педагогических 

работников с целью повышения их квалификации; 

- обеспечение преемственности с общеобразовательными 

программами начального общего образования. 

 

не реже 1 раза 

в три года 

Старший 

воспитатель 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ за 

учебный год; 

- планирует воспитательную деятельность в ДОУ на учебный 

год, включая календарный план воспитательной работы на уч. 

год; 

- информирование о наличии возможностей для участия 

педагогов в воспитательной деятельности; 

- наполнение сайта ДОУ информацией о воспитательной 
деятельности; 

- организация повышения психолого-педагогической

 квалификации воспитателей; 

-участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.; 

- организационно-методическое сопровождение

 воспитательной деятельности педагогических инициатив; 

- создание необходимой для осуществления воспитательной 
деятельности 

инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

 

не реже 1 раза 

в три года 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической помощи; 

- осуществление обследования обучающихся, определение 

структуры и степени выраженности имеющегося у них 

нарушения развития; 

- организация и проведение различных видов 

воспитательной работы; 

- подготовка предложений по поощрению обучающихся и 

педагогов за активное участие в воспитательном процессе. 

-  

 

не реже 1 раза в 

три года 

Учитель-логопед - коррекция недостатков в развитии речи обучающихся; 

- осуществление обследования обучающихся, определение 

структуры и степени выраженности имеющегося у них 

нарушения развития; 

- организация и проведение различных видов 

воспитательной работы; 

- подготовка предложений по поощрению обучающихся и 

педагогов за активное участие в воспитательном процессе. 

 

не реже 1 раза в 

три года 



Учитель-дефектолог - коррекция недостатков в развитии у обучающихся с 

нарушением в развитии; 

- осуществление обследования обучающихся, определение 

структуры и степени выраженности имеющегося у них 

нарушения развития; 

- организация и проведение различных видов 

воспитательной работы; 

 

 

не реже 1 раза в 

три года 

Воспитатель 

Инструктор по 

физической 

культуре 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель-логопед 

- -обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой; 

- -формирование у обучающихся активной гражданской позиции, 

сохранение и приумножение нравственных, культурных и 

научных ценностей в условиях современной жизни, сохранение 

традиций ДОУ;  

- - организация работы по формированию общей культуры 

будущего школьника; 

-  - внедрение здорового образа жизни; 

- внедрение в практику воспитательной деятельности научных 

достижений, новых технологий образовательного процесса; 

- - организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими структурами в 

рамках воспитательной деятельности; 

 

не реже 1 раза в 

три года 

Помощник 

воспитателя 
- совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью;  

- участвует в организации работы по формированию общей 

культуры будущего школьника; 

 

 

не реже 1 раза в 

три года 

 

 

 


